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Извещение о проведении запроса котировок
Уважаемые господа!

Номер извещения на официальном сайте:______________________________
 Администрация города Югорска приглашает принять участие в размещении муниципального заказа способом запроса котировок на оказание услуг для муниципальных нужд города Югорска. 
Предмет муниципального контракта: оказание услуг по организации и проведению курса образовательных семинаров (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска.
	№ п/п
	Код ОКДП
	Наименование услуг
	Характеристика услуг
	Ед. изм.
	Кол-во

	1.
	8040000
(Услуги в сфере непрерывного образования)
	Оказание услуг по проведению и организации курса образовательных семинаров (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска по программе 1:

««Школа успешного предпринимателя» (3 дня, 3 тренера)»;
По программе 2:

КВЭСТ «В поисках секретов эффективной команды. От пещеры к небоскребу!»

Интенсивная программа сплочения, укрепления и поддержания командного духа и организационной динамики.

По программе 3:

"Как организовать штурм-прорыв: быстрое решение сложных проблем»;

 По программе 4:

«Об изменениях в законодательстве по регулированию оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции»


	1.Продолжительность семинара -  3 дня с 1000 до 1800.
Подробная характеристика изложена в приложениях № 1,2 к извещению о проведении запроса котировок
1.Продолжительность семинара -  1 день с 1000 до 1800.
Подробная характеристика изложена в приложениях № 1,2 к извещению о проведении запроса котировок

1.Продолжительность семинара -  1 день с 1000 до 1800.
Подробная характеристика изложена в приложениях № 1,2 к извещению о проведении запроса котировок

1.Продолжительность семинара -  1 день с 1000 до 1800.
Подробная характеристика изложена в приложениях № 1,2 к извещению о проведении запроса котировок
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Максимальная цена муниципального контракта:  283 390 (двести восемьдесят три тысячи триста девяносто) рублей.

В цену услуг включены все расходы Исполнителя, необходимые для исполнения обязательств по муниципальному контракту, в том числе накладные расходы, расходы по проведению, организации семинара (в том числе расходы на аренду зала), командировочные, проживания, а также расходы на уплату налогов, сборов и других обязательных платежей и отчислений, включая НДС (в случае если участник размещения заказа не является плательщиком НДС, то необходимо указать «без НДС»).  
Источник финансирования: бюджет города Югорска на 2011 год.

Место оказания услуг: город Югорск Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, по программе 2,3 – детский оздоровительный лагерь «Окуневские зори»;

по программам 1,4 - ул. Попова, д.11, офис 33.
 Исполнитель самостоятельно обеспечивает набор учебной группы (согласовывает персональный состав с Заказчиком», трансфер, аренду зала, образовательные мероприятия.

Срок и условия оплаты услуг: Заказчик производит оплату по безналичному расчету на расчетный счет Исполнителя в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг.
Cроки оказания услуг: с момента подписания  настоящего  муниципального контракта до 15 декабря 2011 года. Конкретная дата курсов повышения квалификации в рамках установленного срока согласовывается Исполнителем  с Заказчиком не менее, чем за 2 дня до начала учебного процесса.
В случае Вашего согласия принять участие в оказании услуг, прошу направить котировочную заявку   (Форма 1)  по адресу: 628260, Администрация города Югорска, управление экономической политики, ул.40 лет Победы,11, каб.310, г. Югорск, Ханты-Мансийский автономный округ-Югра, Тюменская область. Е-mail: omz@ugorsk.ru.

  Срок подачи котировочных заявок: прием котировочных заявок осуществляется в рабочие дни с 9.00 часов по местному времени «__2__»__ноября_2011г. до 13.00 часов по местному времени «_14__» ноября 2011г.

Любой участник размещения заказа вправе подать только одну котировочную заявку, внесение изменений в которую не допускается.

Требование к участнику размещения заказа: отсутствие в реестре недобросовестных поставщиков сведений об участнике размещения заказа.
Проведение переговоров между заказчиком и участником размещения заказа в отношении поданной им котировочной заявки не допускается.

Котировочная заявка, поданная в письменной форме, должна быть подписана руководителем и скреплена соответствующей печатью в случае ее наличия. Подчистки и исправления не допускаются, за исключением исправлений, парафированных лицами, подписавшими котировочную заявку. Факсимильная копия котировочной заявки к рассмотрению не принимается. Котировочная заявка, поданная в форме электронного документа, должна быть с электронной подписью, соответствующей требованиям Федерального закона от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ "Об электронной подписи". 
 Котировочные заявки, поданные после дня окончания срока подачи котировочных заявок, не рассматриваются и в день их поступления возвращаются участникам размещения заказа, подавшим такие заявки.

Котировочные заявки  не рассматриваются и отклоняются, если они не соответствуют требованиям, установленным в настоящем  запросе котировок, или предложенная в котировочных заявках цена товаров, работ, услуг превышает максимальную цену, указанную в настоящем запросе котировок.  

Срок подписания победителем муниципального контракта:

Победитель в проведении запроса котировок должен предоставить заказчику подписанные со своей стороны два экземпляра муниципального контракта в срок не позднее семи календарных дней со дня подписания протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок.

Муниципальный контракт с победителем в проведении запроса котировок будет подписан не ранее семи дней со дня размещения на официальном сайте протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок и не позднее, чем через 20 дней со дня подписания указанного протокола.

Уведомляю Вас, что направление Заказчиком запроса котировок и представление Участником котировочной заявки не накладывает на стороны никаких обязательств.

Контактные лица заказчика: Резинкина Жанна Васильевна, заместитель начальника управления экономической политики администрации города Югорска, тел.8(34675)5-00-41,
Ловыгина Наталья Борисовна, бухгалтер отдела по бухгалтерскому учету и отчетности администрации города Югорска, тел. 8(34675) 5-00-47.

Глава  администрации города Югорска                                                              М.И. Бодак
МП

Согласовано:
Заместитель начальника управления экономической политики___________________ Ж.В. Резинкина

 Приложение №1

                                                                            к извещению о проведении
 запроса котировок от 31.10.11 г № 35
Техническое задание на оказание услуг по организации и проведению курса образовательных семинаров  (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска

1.Основное содержание услуг:

      1.1.Наименование услуг: оказание услуг по проведению и организации курса образовательных семинаров (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска по программам:
 программа 1: «Школа успешного предпринимателя» (3 дня, 3 тренера)»;

программа 2: КВЭСТ «В поисках секретов эффективной команды. От пещеры к небоскребу!»

Интенсивная программа сплочения, укрепления и поддержания командного духа и организационной динамики;

программа 3: «Как организовать штурм-прорыв: быстрое решение сложных проблем»;

программа 4: «Об изменениях в законодательстве по регулированию оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции».

1.2.Основная цель: повышение профессионализма и компетентности субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска. 

2.Условия оказания услуг:
       2.1. Продолжительность семинаров указана в программах.
       2.2. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - слушатели) в учебной группе: 
программа 1: «Школа успешного предпринимателя» (3 дня, 3 тренера)» - 25 человек;

программа 2: КВЭСТ «В поисках секретов эффективной команды. От пещеры к небоскребу!»

Интенсивная программа сплочения, укрепления и поддержания командного духа и организационной динамики – 25 человек;

программа 3: «Как организовать штурм-прорыв: быстрое решение сложных проблем»-25 человек;

программа 4: «Об изменениях в законодательстве по регулированию оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции» - 25 человек.    

      2.3.Форма проведения курсов повышения квалификации включает в себя сочетание очных лекционных и практических занятий.

      2.4.Оценка уровня усвоения знаний слушателями семинара должна проводиться по результатам текущего контроля в процессе обучения, а также по результатам итоговой аттестации.

       2.5. Исполнитель по Контракту самостоятельно обеспечивает набор учебной группы (согласовывает персональный состав с Заказчиком), трансфер, аренду зала, образовательные мероприятия.

Cроки оказания услуг: с момента подписания    муниципального контракта 
- по программе 1      до 15 декабря 2011 года.
- по программе 2      24-27 ноября  2011 года.
- по программе 3      24-27 ноября 2011 года.
- по программе 4      до 15 декабря 2011 года.
Конкретная дата курсов повышения квалификации в рамках установленного срока согласовывается Исполнителем  с Заказчиком не менее, чем за 2 дня до начала учебного процесса.
2.6. Исполнитель по Контракту должен выдать слушателю сертификат, в соответствии с пройденной образовательной программой.
Приложение № 2
                                                                            к извещению о проведении

 запроса котировок от 31.10.11 г № 35
ПРОГРАММА №1

семинара для индивидуальных предпринимателей, руководителей предприятий малого и среднего бизнеса «Школа успешного предпринимателя» (3 дня, 3 тренера).

1-й день:  «Правовые аспекты безопасности бизнеса»

1. Обеспечение внешней безопасности предприятия:

- Основные виды внешних опасностей, угроз и рисков.

- Коммерческая и имущественная защита бизнеса. Защита от внешних предпринимательских рисков.

- Взаимодействие с государством

Построение взаимодействия с контролирующими и иными органами:

· Налоговые органы

· Правоохранительные органы

· СЭС

· Антимонопольный орган

· Пожарные службы

· Исполнительные органы

· Инспекция по труду

· Жилищная инспекция

· Организация защиты от необоснованных притязаний.

· Пресечение блокирования деятельности предприятия.

2.  Переговоры:

- подготовка к переговорам,

- цели переговоров 

3. Исполнение договоров:

- Профилактика возникновения дебиторской задолженности. (Организация контроля. Роль контроля в привитии договорной дисциплины у контрагентов)

- Активное и эффективное использование обеспечительных мер: как защитить свои интересы и не потерять партнера

· Гражданско-правовые меры. (Неустойка, Залог, Удержание, Поручительство, Банковская гарантия, Задаток, Ст. 395 ГК РФ)

· Арбитражно-процессуальные меры

· наложение ареста 

· обязание/запрещение совершать определенные действия

· передача имущества на хранение 

· приостановление взыскания/ реализации имущества 

4. Ведение претензионной и исковой работы

- Претензионная переписка. 


Техника составления действенных претензий.

Претензии: информационная, формальная, побудительная

- Обзор видов претензий и техник их составления

- Сбор материалов для подготовки в суд. (Оформление доказательственной базы на случай возможного конфликта).

- Обзор основных проблем на этапе приема исков по взысканию задолженности и способов их решения. 

- Особенности судебного производства;

- Исполнительное производство – построение взаимодействия с судебными приставами-исполнителями;

Обращение в суд

· Признаки бесперспективности внесудебной работы с контрагентом

· Виды исков: реальные, затягивающие, мотивирующие, формальные 

· Сроки до достижения положительного результата

· Затягивание судебного разбирательства: способы противодействия

Обращение в правоохранительные органы с официальным заявлением о составах преступлений. Крайние меры? Оценка эффективности. Сроки до достижения положительного результата

5. Антирейдерская защита

Идентификация рейдерской атаки.

Технологии и рейдерские схемы захвата субъектов экономической деятельности. Способы захвата контроля над акциями и долями предприятий.

Выявление целей атаки.

Блокирование рейдеров:  блокирование инструментов воздействия, переоценка сил, переоценка перспектив атаки.

Использование PR и HR технологий для борьбы с рейдерами.

Превентивные меры противодействия противоправным поглощениям

2-й день: Бухгалтерский учет на предприятиях малого бизнеса.

1. Структура бухгалтерского учёта.

· Наличные и безналичные операции. 

· Первичные документы.  

· Учёт материальных ценностей. 

· Расчёт с поставщиками и заказчиками.

· Заработная плата: начисление и удержание. 

2.  Учёт, отчётность, налоги.

· Виды учёта и отчётности. 

· Режимы налогообложения.

· Налоговые проверки.

· Ответственность за налоговые преступления (правонарушения).
· Варианты налогообложения

· -традиционный

· - освобождение от НДС

· - кассовый метод

· - кассовый метод+освобождение от НДС

· -упрощенная система налогообложения (объект н/я: доходы)

· - упрощенная система налогообложения (объект н/я:доходы – расходы)

· - ЕНВД

· Отмена ЕНВД с 2014 года.

3-й день: Имидж организации – стратегия успеха.

1. Сущность, функции и структура имиджа организации. Внешний и внутренний имидж организации. Философия, концепция,  кредо, миссия, видение. Фирменный стиль. Психология дизайна. Имидж руководителя. Имидж сотрудников. Дресскот. Методики оценки состояния имиджа организации. Репутация. Гудвилл.

2. Оценка состояния имиджа организации целевыми аудиториями организации. Выявление «точек роста». Разработка программы коррекционных мероприятий.

3. Корпоративная культура, ее роль в формировании имиджа организации. Сущность организационной культуры, диагностика состояния. Психологический климат. Корпоративный кодекс.

4. Разработка корпоративного кодекса организации.

5. Разработка индивидуальной программы имиджирования организации. Презентация программы.

Семинар должны проводить 3 опытных  бизнес-тренера (юрист, бухгалтер, психолог).
· Продолжительность семинара: 3 дня с 10.00 до 18.00 по адресу г.Югорск ул. Попова,11 ООО «Бизнес-инкубатор» (договор аренды обязателен)
Во время семинара организуются кофе-паузы, участникам семинара предоставляется раздаточный материал.

По окончании семинара участникам вручаются сертификаты.

ПРОГРАММА №2
КВЭСТ «В поисках секретов эффективной команды. От пещеры к небоскребу!»

Интенсивная программа сплочения, укрепления и поддержания командного духа и организационной динамики

Цели: 

· Сплочение участников на ценностно-целевой основе

· Определение значимости участников командной работы

· Повышение лояльности к компании 

· Преобразование межличностных взаимодействий в коллективе
	Этап №1 «Строим Стоянку предков»

	Этап №2   «Прокладываем маршрут достижения генеральной цели команды»  

	Этап №3 «Сбор экспедиции» (Внутренний бенчмаркинг, оценка ресурсов)

	Этап №4 «Экспедиция»

· Ритуал привлечения удачи в пути

· Поход с поиском артефактов – секретных кодов

· Сбор и расшифровка собранных кодов

Подведение итогов

	Этап №5 «Строим небоскреб»

	Этап №6  «Машина времени»  (моделирование будущего)

	Ужин. Приготовление добычи на вертеле  

Завершение дня ритмическим барабанным джемом и этнические игры. 


  В программу входит:

· Трансфер

· Орг. расходы 

· Программа обучения  

· Раздаточный материал

· Оборудование

· Продолжительность семинара: 1 день с 10.00 до 18.00 в детском оздоровительном лагере «Окуневские зори» (договор аренды обязателен)
· Во время семинара организуются кофе-паузы, участникам семинара предоставляется раздаточный материал.

· По окончании семинара участникам вручаются сертификаты.
ПРОГРАММА №3

семинара-практикума для молодых предпринимателей  «Как организовать штурм-прорыв: быстрое решение сложных проблем»

Программа семинара-практикума: 

· Как обеспечить выработку эффективных решений?

· Как сократить время на принятие решения?

· Как измерить эффективность принятых решений?

· Как мотивировать персонал на генерацию и дальнейшую реализацию принятых решений?

· Как действовать в условиях ограниченности вариантов возможных решений проблем?

Этапы  проведения  семинара-практикума:

· Знакомство и представление.

· Эффективные инструменты генерации и выбора решений.

· Дискуссия и обмен опытом.

· Работа в группах (деловая игра).                        

· Завершение встречи. Неформальное общение.

  В программу входит:

· Трансфер

· Орг. расходы 

· Программа обучения  

· Раздаточный материал

· Оборудование

· Продолжительность семинара: 1 день с 10.00 до 18.00 в детском оздоровительном лагере «Окуневские зори» (договор аренды обязателен)
· Во время семинара организуются кофе-паузы, участникам семинара предоставляется раздаточный материал.

· По окончании семинара участникам вручаются сертификаты.

ПРОГРАММА №4

семинар «Об изменениях в законодательстве по регулированию оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции»
	Этап
	Содержание работ по оказанию услуг
	Продолжительность

	1.


	Общая характеристика нововведений в законодательство, установленных Федеральным законом от 18.07.2011 № 218-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции» и отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившим силу Федерального закона «Об ограничениях розничной продажи и потребления (распития) пива и напитков, изготавливаемых на его основе».


	1 час

	2.
	Введение в предпринимательский оборот новых юридических понятий. Отнесение пива и пивных напитков к алкогольным напиткам. Проблемы правосубъектности индивидуальных предпринимателей – розничных продавцов пива в переходный период до 01.01 2013года. 
	1 час

	3.
	Конкретизация полномочий органов государственной власти РФ и местного самоуправления в области производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции. Декларирование объема розничной продажи алкогольной продукции, которое с 01.02.2012г. обязаны вести организации и частные предприниматели.
	0,5 часа

	4.
	Установленные законодательством требования к обороту алкогольной продукции. Документы, удостоверяющие легальность производства и оборота спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции. Маркировка алкогольной продукции.
	1час

	5.
	Территориальные, временные ограничения по розничной продаже алкогольной продукции. Проблемы определения границ прилегающих территорий. Новеллы Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации.
	1час

	6.
	Продажа алкогольных напитков несовершеннолетним. Преодоление сомнения в возрасте покупателя правовыми способами. Ответственность продавца как физического лица и ее разграничение с ответственностью юридического лица – работодателя. Криминализация деяния повторной продажи алкогольного напитка несовершеннолетнему лицу. Правовые последствия наступления уголовной ответственности. Рекомендации по кадровому документообороту организации в части документирования проведенной разъяснительной работы с продавцами.
	1.5часа

	6.
	Лицензии на розничную продажу алкогольной продукции. Порядок выдачи, переоформление, продление, приостановление, возобновление, аннулирование лицензии. Лицензионный контроль.
	1час

	7.
	Проблемы преодоления коллизий действующего законодательства в части требований о применении контрольно–кассовой техники. Разъяснения, данные Федеральной налоговой службой в связи с принятием Федерального закона от 18.07.2011 № 218-ФЗ. Торговая деятельность без ККТ. Реквизиты документа, подтверждающего прием денежных средств за соответствующий товар.
	1.5часа

	8.
	Изменения законодательства, касающиеся рекламы алкогольной продукции.
	0,5часа

	
	Семинар-тренинг, всего часов
	8 академических часов


  В программу входит:

· Трансфер

· Орг. расходы 

· Программа обучения  

· Раздаточный материал

· Оборудование

· Продолжительность семинара: 1 день с 10.00 до 18.00 по адресу г.Югорск ул. Попова,11 ООО «Бизнес-инкубатор» (договор аренды обязателен)
· Во время семинара организуются кофе-паузы, участникам семинара предоставляется раздаточный материал.

· По окончании семинара участникам вручаются сертификаты.

Форма 1

В единую комиссию

по размещению заказов 

КОТИРОВОЧНАЯ ЗАЯВКА

Дата ________

Уважаемые господа!

Изучив  запрос котировок от  «31»  октября 2011года № 35 номер извещения на официальном сайте:_________________________, получение которого настоящим удостоверяется, мы, 

_____________________________________________________________________________ (указывается сведения об участнике размещения заказа: наименование (для юридического лица), фамилия, имя, отчество (для физического лица, в том числе индивидуального предпринимателя)

предлагаем   выполнить работу (оказать услугу) в полном соответствии с условиями запроса котировок.

О себе сообщаем:

- место нахождения (для юридического лица):____________________________________

-место жительства (для физического лица, в том числе индивидуального предпринимателя):_______________________________________ 

- идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) ________________________

КПП:______________________________________________________

- банковские реквизиты:___________________________

-  номер контактного телефона: __________________.

Данной заявкой мы выражаем своё согласие исполнить условия контракта, указанные в извещении о проведении запроса котировок  от «___» ______ 2011 г. № ___ номер извещения на официальном сайте:_________________________с ценой контракта ______________________рублей.

  В цену услуг включены все расходы Исполнителя, необходимые для исполнения обязательств по муниципальному контракту, в том числе накладные расходы, расходы по проведению, организации семинара (в том числе расходы на аренду зала), командировочные, проживания, а также расходы на уплату налогов, сборов и других обязательных платежей и отчислений, включая НДС (в случае если участник размещения заказа не является плательщиком НДС, то необходимо указать «без НДС»).  
Дополнительно мы принимаем на себя следующие обязательства: _______________ 

__________________________       ______________             __________________________

Должность                                                                  подпись                                                           (Ф.И.О.)

                                                                                         М.П.

Проект муниципального контракта № ______
на оказание услуг

г. Югорск
«_____»____________
2011 г.

Администрация города Югорска в лице __________________________, действующего на основании Устава города Югорска, именуемая в дальнейшем Заказчик, с одной стороны, и _____________________________________________________________________________

в лице_______________________________________________________________________,

действующего на основании_____________________________________________________,

именуемый в дальнейшем Исполнитель, с другой стороны, в соответствии с муниципальным заказом на оказание услуг по проведению и организации курса образовательных семинаров (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска, учитывая решение Единой комиссии по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд (протокол рассмотрения и оценки котировочных заявок от_______ №________), заключили настоящий муниципальный контракт о нижеследующем:

1. Предмет муниципального контракта

1.1.
Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства по  оказанию услуг по проведению и организации курса образовательных семинаров (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска по программам:

программа 1: «Школа успешного предпринимателя» (3 дня, 3 тренера)»;

программа 2: КВЭСТ «В поисках секретов эффективной команды. От пещеры к небоскребу!»

Интенсивная программа сплочения, укрепления и поддержания командного духа и организационной динамики;

программа 3: «Как организовать штурм-прорыв: быстрое решение сложных проблем»;

программа 4: «Об изменениях в законодательстве по регулированию оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции».

       1.2. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - слушатели) в учебных группах по каждой программе - 20 человек.    
       1.3. Место оказания услуг: город Югорск Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, по программе 2,3 – детский оздоровительный лагерь «Окуневские зори»;

по программам 1,4 - ул. Попова, д.11, офис 33.

Исполнитель по настоящему муниципальному контракту (далее-Контракт) самостоятельно обеспечивает набор учебной группы (согласовывает персональный состав с Заказчиком), трансфер, аренду зала, образовательные мероприятия.

                                2. Права и обязанности Сторон 
2.1. Заказчик обязуется:

а)
принимать образовательные услуги, оказанные Исполнителем, в соответствии с
разделом 5 Контракта и при отсутствии претензий
относительно их объема, качества и соблюдения сроков и оказания подписать акт сдачи-
приемки;

б)
оплатить, оказанные Исполнителем образовательные услуги в течение 10 (десяти)  рабочих дней после подписания сторонами акта сдачи-приемки.

2.2.
Заказчик имеет право:

а)
контролировать качество образовательных услуг, оказываемых Исполнителем в
соответствии с учебным планом образовательной  программы;

б)
направлять Исполнителю запросы о ходе исполнения Контракта, в том числе, об успеваемости, поведении, отношении слушателя к учебе в целом и
по отдельным предметам учебного плана, с целью контроля оказываемых образовательных
услуг.

2.3.
Исполнитель обязуется:

а)
самостоятельно сформировать состав учебных групп, согласовать персональный состав учащихся с Заказчиком;
б) организовать учебный процесс и обеспечить необходимые условия для освоения
слушателями образовательной программы, обеспечить проведение учебного процесса высококвалифицированными преподавателями;

в)
обеспечить принимаемых на обучение слушателей учебно-
методическими материалами, необходимыми для учебного процесса;

 г )
обеспечить освоение образовательной программы семинара
слушателями в соответствии с учебным планом образовательной программы;

д)
проводить оценку уровня знаний слушателей по результатам текущего контроля знаний и итоговой аттестации;

е) по итогам повышения квалификации выдать  сертификат, в соответствии с пройденной образовательной программой;

ж)
информировать Заказчика обо всех обстоятельствах, препятствующих исполнению
Контракта.
з)  в день заключения Контракта предоставить гарантийное письмо от Югорского филиала ООО «Окружной Бизнес - Инкубатор»  на аренду помещения для проведения образовательного семинара (курсов повышения квалификации) по адресам в соответствии с пунктом 1.3 настоящего контракта.
2.4.
Исполнитель имеет право:
а)
самостоятельно осуществлять образовательный процесс в рамках программы.
3. Стоимость (контрактная цена) услуг и порядок расчетов

3.1. Стоимость обучения слушателей по настоящему контракту составляет

__________________________________________________________________________

                                                      (сумма цифрами)

     ____________________________________________________________________________       

                (сумма прописью с большой буквы)

В цену услуг включены все расходы Исполнителя, необходимые для исполнения обязательств по Контракту, в том числе накладные расходы, расходы по проведению, организации семинара (в том числе расходы на аренду зала), командировочные, проживания, а также расходы на уплату налогов, сборов и других обязательных платежей и отчислений, включая НДС (в случае если участник размещения заказа не является плательщиком НДС, то необходимо указать «без НДС»).  Оплата по контракту осуществляется в рублях.

3.2. Источник финансирования: бюджет города Югорска на 2011 год.
3.3. Расчет за оказанные Исполнителем образовательные услуги производится между Заказчиком и Исполнителем по завершении оказания образовательных услуг по Контракту в соответствии с актом сдачи-приемки соответствующих услуг, составляемых сторонами по факту их оказания.

3.4. Платежи осуществляется путем перечисления Заказчиком денежных средств на расчетный счет Исполнителя в течение 10 (десяти) рабочих дней после подписания сторонами акта сдачи-приемки услуг, на основании представленной Исполнителем счета или счета-фактуры.

             4. Изменение условий, перенос сроков обучения, расторжение  контракта

4.1.
Изменения, вносимые в Контракт, оформляются в
письменном виде, подписываются сторонами и являются неотъемлемой частью 
 контракта.

4.2.
Вопросы, связанные с изменением численности и персонального состава
слушателей семинаров, а также места и сроков проведения обучения слушателей образовательного семинара, могут быть разрешены сторонами в оперативном порядке при условии информирования одной из сторон о необходимости таких изменений за 3 дня до начала учебного процесса.

4.3.
Расторжение Контракта допускается по соглашению
Сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным гражданским
законодательством Российской Федерации.

                 5. Порядок приемки выполненных работ и оказанных услуг

5.1. Исполнитель в течение 3 дней после завершения обучения представляет Заказчику для подписания акт сдачи-приемки, в котором указывает полную информацию о фактически оказанных образовательных услугах, а также о расходах, понесенных им в связи с исполнением настоящего  контракта.

5.2. Заказчик, в течение 3 дней после получения акта сдачи-приемки, обязан возвратить Исполнителю подписанный акт сдачи-приемки.

5.3. В случае выявления несоответствия оказанных услуг учебному плану образовательной программы или условиям настоящего контракта Заказчик направляет Исполнителю в течение 3 дней после получения акта сдачи-приемки мотивированный отказ от подписания акта сдачи-приемки.

5.4. После получения от Исполнителя мотивированного отказа Заказчик вправе привлекать независимых экспертов для оценки оказанных образовательных услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов.
6. Ответственность сторон
         6.1. Стороны несут ответственность за нарушение условий  Контракта в соответствии с нормами гражданского законодательства, действующего на территории Российской Федерации.
         6.2. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплатить пени. Пени начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательств. Размер пеней устанавливается в размере одной трехсотой действующей на день уплаты пеней ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации. Заказчик освобождается от уплаты пеней, если докажет, что просрочка исполнения указанных обязательств произошла вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы или по вине Исполнителя.
         6.3. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, Заказчик вправе потребовать уплатить пени. Пени начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательств, предусмотренных настоящим контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательств. Размер пеней устанавливается в размере одной трехсотой действующей на день уплаты пеней ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации. Исполнитель освобождается от уплаты пеней, если докажет, что просрочка исполнения указанных обязательств произошла вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы или по вине Заказчика.

            6.4. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении Контракта, будут разрешаться путем переговоров между сторонами.

         6.5. В случае невозможности разрешения споров путем переговоров, они решаются в судебном порядке, в Арбитражном суде г.Ханты-Мансийска.
         6.6. Любые изменения и дополнения к Контракту  действительны при условии, что они совершены в письменной форме и подписаны сторонами.

                                                           7. Срок оказания услуг

          7.1. Срок оказания услуг: с момента подписания    Контракта 

- по программе 1      до 15 декабря 2011 года.
- по программе 2      24-27 ноября  2011 года.
- по программе 3      24-27 ноября 2011 года.
- по программе 4      до 15 декабря 2011 года.
Конкретная дата курсов повышения квалификации в рамках установленного срока согласовывается исполнителем  с заказчиком не менее, чем за 2 дня до начала учебного процесса.
                                                    8. Заключительные положения
8.1.Контракт составлен в двух экземплярах и хранится по одному экземпляру у каждой из сторон. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

8.2.Срок действия Контракта: Контракт действует до исполнения Сторонами принятых на себя обязательств.

8.3. Приложения 1,2 к настоящему  контракту являются его неотъемлемой частью:
- приложение № 1  к муниципальному контракту (Техническое задание на оказание услуг по организации и проведению курса образовательных семинаров (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска);
-приложение № 2 к настоящему  муниципальному контракту  (Программы
семинаров).
8.4. В случае изменения наименования, адреса места нахождения или банковских реквизитов Стороны, она письменно извещает об этом другую Сторону в течение 3 (трех) рабочих дней после такого изменения.

8.5.
Место нахождения и банковские реквизиты Сторон:

	Заказчик:
Исполнитель:

Администрация  города Югорска

628260, ул. 40 лет Победы,11,

г. Югорск,  Ханты-Мансийский  

автономный  округ-Югра, 

Тюменская  область.

ИНН 8622002368  КПП 862201001

Банк: РКЦ  Ханты-Мансийск,

 г. Ханты- Мансийск

БИК 047162000

Р/С 40204810100000000035

К/т:  отдел по бухгалтерскому

 учету и отчетности 8(34675) 5-00-47.

К/т управления муниципальной 

службы и кадров: 8(34675) 5-00-50.

________________ /___________/.                                             ______________/__________/.

МП «___»________________2011 г                                               МП «___»__________ 2011 г             


Приложение №1
к  муниципальному контракту
от ________________№_____

Техническое задание

на оказание услуг по организации и проведению курса образовательных семинаров  (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска

1.Основное содержание услуг:

      1.1.Наименование услуг: оказание услуг по проведению и организации курса образовательных семинаров (курсов повышения квалификации) для субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска по программам:

 программа 1: «Школа успешного предпринимателя» (3 дня, 3 тренера)»;

программа 2: КВЭСТ «В поисках секретов эффективной команды. От пещеры к небоскребу!»

Интенсивная программа сплочения, укрепления и поддержания командного духа и организационной динамики;

программа 3: «Как организовать штурм-прорыв: быстрое решение сложных проблем»;

программа 4: «Об изменениях в законодательстве по регулированию оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции».

1.2.Основная цель: повышение профессионализма и компетентности субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска. 

2.Условия оказания услуг:
       2.1. Продолжительность семинаров указана в программах.
       2.2. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - слушатели) в учебной группе: 

программа 1: «Школа успешного предпринимателя» (3 дня, 3 тренера)» - 25 человек;

программа 2: КВЭСТ «В поисках секретов эффективной команды. От пещеры к небоскребу!»

Интенсивная программа сплочения, укрепления и поддержания командного духа и организационной динамики – 25 человек;

программа 3: «Как организовать штурм-прорыв: быстрое решение сложных проблем»-25 человек;

программа 4: «Об изменениях в законодательстве по регулированию оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции» - 25 человек.    

      2.3.Форма проведения курсов повышения квалификации включает в себя сочетание очных лекционных и практических занятий.

      2.4.Оценка уровня усвоения знаний слушателями семинара должна проводиться по результатам текущего контроля в процессе обучения, а также по результатам итоговой аттестации.

       2.5. Исполнитель по Контракту самостоятельно обеспечивает набор учебной группы (согласовывает персональный состав с Заказчиком), трансфер, аренду зала, образовательные мероприятия.

Cроки оказания услуг: с момента подписания    муниципального контракта 

- по программе 1      до 15 декабря 2011 года.
- по программе 2      24-27 ноября  2011 года.
- по программе 3      24-27 ноября 2011 года.
- по программе 4      до 15 декабря 2011 года.
Конкретная дата курсов повышения квалификации в рамках установленного срока согласовывается Исполнителем  с Заказчиком не менее, чем за 2 дня до начала учебного процесса.
2.6. Исполнитель по Контракту должен выдать слушателю сертификат, в соответствии с пройденной образовательной программой.
Приложение №2

                                                                            к муниципальному контракту
от ________________№_____

ПРОГРАММА №1

семинара для индивидуальных предпринимателей, руководителей предприятий малого и среднего бизнеса «Школа успешного предпринимателя» (3 дня, 3 тренера).

1-й день:  «Правовые аспекты безопасности бизнеса»

1. Обеспечение внешней безопасности предприятия:

- Основные виды внешних опасностей, угроз и рисков.

- Коммерческая и имущественная защита бизнеса. Защита от внешних предпринимательских рисков.

- Взаимодействие с государством

Построение взаимодействия с контролирующими и иными органами:

· Налоговые органы

· Правоохранительные органы

· СЭС

· Антимонопольный орган

· Пожарные службы

· Исполнительные органы

· Инспекция по труду

· Жилищная инспекция

· Организация защиты от необоснованных притязаний.

· Пресечение блокирования деятельности предприятия.

2.  Переговоры:

- подготовка к переговорам,

- цели переговоров 

3. Исполнение договоров:

- Профилактика возникновения дебиторской задолженности. (Организация контроля. Роль контроля в привитии договорной дисциплины у контрагентов)

- Активное и эффективное использование обеспечительных мер: как защитить свои интересы и не потерять партнера

· Гражданско-правовые меры. (Неустойка, Залог, Удержание, Поручительство, Банковская гарантия, Задаток, Ст. 395 ГК РФ)

· Арбитражно-процессуальные меры

· наложение ареста 

· обязание/запрещение совершать определенные действия

· передача имущества на хранение 

· приостановление взыскания/ реализации имущества 

4. Ведение претензионной и исковой работы

- Претензионная переписка. 


Техника составления действенных претензий.

Претензии: информационная, формальная, побудительная

- Обзор видов претензий и техник их составления

- Сбор материалов для подготовки в суд. (Оформление доказательственной базы на случай возможного конфликта).

- Обзор основных проблем на этапе приема исков по взысканию задолженности и способов их решения. 

- Особенности судебного производства;

- Исполнительное производство – построение взаимодействия с судебными приставами-исполнителями;

Обращение в суд

· Признаки бесперспективности внесудебной работы с контрагентом

· Виды исков: реальные, затягивающие, мотивирующие, формальные 

· Сроки до достижения положительного результата

· Затягивание судебного разбирательства: способы противодействия

Обращение в правоохранительные органы с официальным заявлением о составах преступлений. Крайние меры? Оценка эффективности. Сроки до достижения положительного результата

5. Антирейдерская защита

Идентификация рейдерской атаки.

Технологии и рейдерские схемы захвата субъектов экономической деятельности. Способы захвата контроля над акциями и долями предприятий.

Выявление целей атаки.

Блокирование рейдеров:  блокирование инструментов воздействия, переоценка сил, переоценка перспектив атаки.

Использование PR и HR технологий для борьбы с рейдерами.

Превентивные меры противодействия противоправным поглощениям

2-й день: Бухгалтерский учет на предприятиях малого бизнеса.

6.Структура бухгалтерского учёта.

· Наличные и безналичные операции. 

· Первичные документы.  

· Учёт материальных ценностей. 

· Расчёт с поставщиками и заказчиками.

· Заработная плата: начисление и удержание. 

3.  Учёт, отчётность, налоги.

· Виды учёта и отчётности. 

· Режимы налогообложения.

· Налоговые проверки.

· Ответственность за налоговые преступления (правонарушения).
· Варианты налогообложения

· -традиционный

· - освобождение от НДС

· - кассовый метод

· - кассовый метод+освобождение от НДС

· -упрощенная система налогообложения (объект н/я: доходы)

· - упрощенная система налогообложения (объект н/я:доходы – расходы)

· - ЕНВД

· Отмена ЕНВД с 2014 года.

3-й день: Имидж организации – стратегия успеха.

7. Сущность, функции и структура имиджа организации. Внешний и внутренний имидж организации. Философия, концепция,  кредо, миссия, видение. Фирменный стиль. Психология дизайна. Имидж руководителя. Имидж сотрудников. Дресскот. Методики оценки состояния имиджа организации. Репутация. Гудвилл.

8. Оценка состояния имиджа организации целевыми аудиториями организации. Выявление «точек роста». Разработка программы коррекционных мероприятий.

9. Корпоративная культура, ее роль в формировании имиджа организации. Сущность организационной культуры, диагностика состояния. Психологический климат. Корпоративный кодекс.

10. Разработка корпоративного кодекса организации.

11. Разработка индивидуальной программы имиджирования организации. Презентация программы.

Семинар должны проводить 3 опытных  бизнес-тренера (юрист, бухгалтер, психолог).
· Продолжительность семинара: 3 дня с 10.00 до 18.00 по адресу г.Югорск ул. Попова,11 ООО «Бизнес-инкубатор» (договор аренды обязателен)
Во время семинара организуются кофе-паузы, участникам семинара предоставляется раздаточный материал.

По окончании семинара участникам вручаются сертификаты.

ПРОГРАММА №2
КВЭСТ «В поисках секретов эффективной команды. От пещеры к небоскребу!»

Интенсивная программа сплочения, укрепления и поддержания командного духа и организационной динамики

Цели: 

· Сплочение участников на ценностно-целевой основе

· Определение значимости участников командной работы

· Повышение лояльности к компании 

· Преобразование межличностных взаимодействий в коллективе
	Этап №1 «Строим Стоянку предков»

	Этап №2   «Прокладываем маршрут достижения генеральной цели команды»  

	Этап №3 «Сбор экспедиции» (Внутренний бенчмаркинг, оценка ресурсов)

	Этап №4 «Экспедиция»

· Ритуал привлечения удачи в пути

· Поход с поиском артефактов – секретных кодов

· Сбор и расшифровка собранных кодов

Подведение итогов

	Этап №5 «Строим небоскреб»

	Этап №6  «Машина времени»  (моделирование будущего)

	Ужин. Приготовление добычи на вертеле  

Завершение дня ритмическим барабанным джемом и этнические игры. 


  В программу входит:

· Трансфер

· Орг. расходы 

· Программа обучения  

· Раздаточный материал

· Оборудование

· Продолжительность семинара: 1 день с 10.00 до 18.00 в детском оздоровительном лагере «Окуневские зори» (договор аренды обязателен)
· Во время семинара организуются кофе-паузы, участникам семинара предоставляется раздаточный материал.

· По окончании семинара участникам вручаются сертификаты.
ПРОГРАММА №3

семинара-практикума для молодых предпринимателей  «Как организовать штурм-прорыв: быстрое решение сложных проблем»

Программа семинара-практикума: 

· Как обеспечить выработку эффективных решений?

· Как сократить время на принятие решения?

· Как измерить эффективность принятых решений?

· Как мотивировать персонал на генерацию и дальнейшую реализацию принятых решений?

· Как действовать в условиях ограниченности вариантов возможных решений проблем?

Этапы  проведения  семинара-практикума:

· Знакомство и представление.

· Эффективные инструменты генерации и выбора решений.

· Дискуссия и обмен опытом.

· Работа в группах (деловая игра).                        

· Завершение встречи. Неформальное общение.

  В программу входит:

· Трансфер

· Орг. расходы 

· Программа обучения  

· Раздаточный материал

· Оборудование

· Продолжительность семинара: 1 день с 10.00 до 18.00 в детском оздоровительном лагере «Окуневские зори» (договор аренды обязателен)
· Во время семинара организуются кофе-паузы, участникам семинара предоставляется раздаточный материал.

· По окончании семинара участникам вручаются сертификаты.

ПРОГРАММА №4

семинар «Об изменениях в законодательстве по регулированию оборота алкогольной и спиртосодержащей продукции»

	Этап
	Содержание работ по оказанию услуг
	Продолжительность

	1.


	Общая характеристика нововведений в законодательство, установленных Федеральным законом от 18.07.2011 № 218-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции» и отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившим силу Федерального закона «Об ограничениях розничной продажи и потребления (распития) пива и напитков, изготавливаемых на его основе».


	1 час

	2.
	Введение в предпринимательский оборот новых юридических понятий. Отнесение пива и пивных напитков к алкогольным напиткам. Проблемы правосубъектности индивидуальных предпринимателей – розничных продавцов пива в переходный период до 01.01 2013года. 
	1 час

	3.
	Конкретизация полномочий органов государственной власти РФ и местного самоуправления в области производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции. Декларирование объема розничной продажи алкогольной продукции, которое с 01.02.2012г. обязаны вести организации и частные предприниматели.
	0,5 часа

	4.
	Установленные законодательством требования к обороту алкогольной продукции. Документы, удостоверяющие легальность производства и оборота спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции. Маркировка алкогольной продукции.
	1час

	5.
	Территориальные, временные ограничения по розничной продаже алкогольной продукции. Проблемы определения границ прилегающих территорий. Новеллы Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации.
	1час

	6.
	Продажа алкогольных напитков несовершеннолетним. Преодоление сомнения в возрасте покупателя правовыми способами. Ответственность продавца как физического лица и ее разграничение с ответственностью юридического лица – работодателя. Криминализация деяния повторной продажи алкогольного напитка несовершеннолетнему лицу. Правовые последствия наступления уголовной ответственности. Рекомендации по кадровому документообороту организации в части документирования проведенной разъяснительной работы с продавцами.
	1.5часа

	6.
	Лицензии на розничную продажу алкогольной продукции. Порядок выдачи, переоформление, продление, приостановление, возобновление, аннулирование лицензии. Лицензионный контроль.
	1час

	7.
	Проблемы преодоления коллизий действующего законодательства в части требований о применении контрольно–кассовой техники. Разъяснения, данные Федеральной налоговой службой в связи с принятием Федерального закона от 18.07.2011 № 218-ФЗ. Торговая деятельность без ККТ. Реквизиты документа, подтверждающего прием денежных средств за соответствующий товар.
	1.5часа

	8.
	Изменения законодательства, касающиеся рекламы алкогольной продукции.
	0,5часа

	
	Семинар-тренинг, всего часов
	8 академических часов


  В программу входит:

· Трансфер

· Орг. расходы 

· Программа обучения  

· Раздаточный материал

· Оборудование

· Продолжительность семинара: 1 день с 10.00 до 18.00 по адресу г.Югорск ул. Попова,11 ООО «Бизнес-инкубатор» (договор аренды обязателен)
· Во время семинара организуются кофе-паузы, участникам семинара предоставляется раздаточный материал.

· По окончании семинара участникам вручаются сертификаты.
�
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